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Общие сведения об образовательной организации.  

 

Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом: 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад №26 

г.Ивделя 

 

Тип:   образовательное учреждение       

                                                                  

Открыт - 1 февраля 1961 года. 

 

Учредитель образовательной организации - Администрация Ивдельского городского округа. 

 

Место нахождения образовательной организации: 624590 Свердловская обл. г.Ивдель 

проспект Комсомола, 44 "А". 

 

Режим работы - понедельник - пятница 7.30-17.30. Выходные дни: суббота, воскресенье, 

праздничные дни. 

 

Контактные телефоны: 
Управление образования  - 8 (34386) 2-10-40 

МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя - 8(34386) 2-15-87 

 

Организационно-правовая форма: автономное учреждение 

 

Е-mail: madou262013@mail.ru 

 

Сайт: detsad-26umi.ru 

 

ФИО руководителя: Энгельгард Ирина Николаевна 

 

Устав   МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя  утвержден Учредителем, приказ №1067 от 

28.12.2015 г. 

 

Лицензия на осуществление образовательной деятельности   регистрационный №19988 от «03»  

апреля 2019 года, серия 66Л01, номер бланка 0006589., выдана Министерством общего и 

профессионального образования  Свердловской области, бессрочно.  

 

Сведения о зданиях и помещениях для ведения образовательной деятельности:  

Форма владения зданиями и помещениями: оперативное управление   на основании 

Свидетельства о государственной регистрации права от 20.12.2012г. 66 №007241091; 

 

Типовой проект рассчитан на 130 воспитанников. 

 

В детском саду функционируют 6 групп для детей  в возрасте от 3 до 7 лет: 

 младшая - от 3 до 4 лет – 2 группы 

 средняя - от 4 до 5 лет 

 старшая -  от 5 до 6 лет  - 2 группы 

 подготовительная – от 6 до 7 лет. 

 

mailto:madou262013@mail.ru
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Дошкольное учреждение оснащено соответствующим оборудованием, нормативно-

техническими средствами обучения. 

 

В детском саду имеются функциональные помещения: 

 Групповые комнаты по возрастам, туалетные комнаты; 

 Кабинет заведующего, медицинский кабинет, методический кабинет, логопедический пункт. 

 Музыкально-спортивный зал, оснащенный разным оборудованием для двигательной и 

игровой активности, и спортивным инвентарем  

 Пищеблок. 

 Прачечная. 

 Плавательный бассейн 

 

Нормативно-правовое обеспечение функционирования Учреждения включает перечень 

документов, регламентирующих структуру, цель, задачи Учреждения, организацию его работы, 

права и обязанности участников образовательного процесса и т.д. 

 
Вывод: Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский 

сад № 26 г. Ивделя функционирует в соответствии с нормативными документами в сфере 

образования Российской Федерации. Контингент воспитанников социально благополучный. 

Преобладают дети из полных семей. 
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I. Аналитическая часть  
  

1.1. Оценка образовательной деятельности 

 
Цель деятельности дошкольного учреждения – создание благоприятных условий для 

полноценного проживания ребенком дошкольного детства, самореализации и творчества; 

формирование основ базовой культуры личности; всестороннее развитие психических и 

физических качеств в соответствие с возрастными и индивидуальными особенностями; 

подготовка к жизни в современном обществе; воспитание гармонично развитой и социально 

ответственной личности на основе духовно – нравственных ценностей; сохранение и 

укрепление здоровья детей; обеспечение безопасности жизнедеятельности дошкольника; 

организация педагогической поддержки семьи, повышение компетенции родителей в вопросах 

воспитания и развития детей.  

Образовательная деятельность в МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя организована в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» /с изменениями в 2020 – 2021 гг./, ФГОС дошкольного образования /с изменениями 

и дополнениями от 21.01.2019, 08.11.2022 г), санитарным правилам СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи", СП 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания"  

В МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя образовательная деятельность осуществляется на 

русском языке.  

С 01.09.2023 г. МАДОУ детский сад №26 г. Ивделя реализует Образовательную 

программу дошкольного образования МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя (далее – ОП ДО 

МАДОУ №26), которая разработана педагогическим коллективом в соответствии с ФГОС ДО, 

на основе ФОП ДО /Приказ №40  от 28.08.2023 г./   

Для выполнения требований норм Федерального закона от 24.09.2022 № 371-ФЗ в 

МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя были проведены организационные мероприятия по 

внедрению Федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной 

приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО). 

 Результаты:  

• утвердили Основную образовательную программу дошкольного образования МАДОУ 

детский сад №26 г.Ивделя, разработанную с учётом ФГОС ДО, на основе ФОП ДО, и ввели в 

действие с 01.09.2023 г.;  

• скорректировали план-график повышения квалификации педагогических и 

управленческих кадров и запланировали обучение работников по вопросам применения ФОП 

ДО;  

• провели информационно-разъяснительную работу с родителями (законными 

представителями) воспитанников.  

Образовательная программа дошкольного образования МАДОУ детский сад №26 

г.Ивделя реализуется во всех группах, на протяжении всего времени пребывания детей в ДОУ. 

В 2023 г. детский сад посещали 130 воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет /с 01.01.2023 

по 01.08.2023.   

С 01.08.2023 по 31.12.2023 года МАДОУ №26 посещали 118 детей. В МАДОУ детский 

сад №26 г.Ивделя сформировано 6 групп общеразвивающей направленности.  

По сравнению с 2022 г. общая численность воспитанников с 01.08.2023 г уменьшилась в 

связи с низким показателем поступлением детей младшего возраста (отсутствие в очереди 

детей данного возраста).   
 

Возрастная категория  Количество воспитанников  
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Вторая младшая группа №1  13 

Вторая младшая группа №2 12 

Средняя группа   23 

Старшая группа №1 20 

Старшая группа №2 23 

Подготовительная группа  27 

  

С 01.09.2021 детский сад реализует рабочую программу воспитания и календарный план 

воспитательной работы. С 01.09.2023 г году Рабочая программа воспитания, календарный план 

воспитательной работы входит в основную часть ОП ДО МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя  (в 

связи с введением ФОП ДО). В программу внесены дополнения, скорректированы 

тематические мероприятия по изучению государственных символов в рамках всех 

образовательных областей, а также мероприятия, приуроченные к празднованию памятных дат 

страны, региона, города.  

Воспитательная работа строится с учетом индивидуальных особенностей детей, с 

использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей, 

специалистов и родителей, согласно Рабочей программы воспитания МАДОУ детский сад №26 

г.Ивделя  , комплексно – тематического планирования на основе Федерального календарного 

плана воспитательной работы (ФОП ДО п.36). Детям из неполных семей уделяется большее 

внимание с первых дней зачисления в дошкольное учреждение. Особое внимание уделяется 

семьям, попавших в трудную жизненную ситуацию, семьям, участников СВО.  

В 2023 г. семьи воспитанников дошкольного учреждения не были зафиксированы в 

банке данных Ивдельского городского округа.  

Для повышения эффективности работы в МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя  регулярно 

проводится изучение мнения родителей. Анализ результатов анкетирования родителей 

воспитанников позволил установить соответствие результатов деятельности дошкольного 

учреждения запросам родителей, их удовлетворение качеством образовательных услуг.  

В 2023 году педагогами были организованы разнообразные формы работы с родителями: 

анкетирование, опросы, консультирование, общие и групповые родительские собрания, акции, 

наглядное информирование, открытые показы образовательной деятельности, праздники, 

развлечения, спортивные соревнования.   

Для взаимодействия и обмена информацией все участники образовательного процесса 

МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя  используют современные и безопасные мессенджеры:   

сообщества в ВКонтакте: - https://vk.com/club217034050   

официальный сайт детского сада: - https://detsad-26.1c-umi.ru/  

Через Государственные паблики (официальные сообщества) пользователи получают 

актуальную достоверную информацию о работе органов власти, деятельности МАДОУ детский 

сад №26 г.Ивделя,  ежедневно получают новостную информацию, объявления, у каждого 

имеется возможность выйти на обратную связь, оставить обращение в комментариях к постам, 

в сообщениях группы, воспользоваться виджетами «Сообщить о проблеме» или «Высказать 

мнение». 

Дополнительное образование  

  

В 2023 году в МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя были организованы образовательные 

дополнительные услуги по реализации трех программ в трех направлениях: физкультурно – 

спортивное,  общеразвивающее, художественно- эстетическое: 

- Дополнительная общеразвивающая программа по познавательному развитию  

«Развивайка»,  

- Дополнительная общеразвивающая программа по физическому развитию  

«Здоровячок», 

https://vk.com/club217034050
https://detsad-26.1c-umi.ru/
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- Дополнительная общеразвивающая программа по хореографическому развитию  

«Веснушки». 

 В 2023 году в дополнительном образовании задействовано 76 воспитанников - 65 %, 

что на 15% больше предыдущего года. 

 

Дополнительная информация  

 

В дошкольном учреждении реализуется Программа развития МАДОУ детский сад №26 

г.Ивделя. Цель программы Развития: разработать стратегию, тактику и содержание 

деятельности, способствующих позитивным  качественным изменениям детского сада как 

открытой социально-педагогической системы. Задачи программы реализуются в рамках 

годовых задач учреждения, стратегии современного образования, календарного плана 

Программы воспитания. 

В рамках Года педагога и наставника команда МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя 

представили опыт работы: 

1. XXV Всероссийская научно-практическая конференция г.Серов  - апрель 2024 г. – 3 

педагога. 

2. XXV муниципальная научно-практическая конференция педагогов «Взаимодействие с 

социальными партнерами как ресурс духовно-нравственного и гражданско-

патриотического воспитания детей и молодежи» - апрель 2024 г. – 2 педагога 

3. Областная научно-практическая конференция по итогам Фестиваля «Открывая книгу – 

открываем мир» декабрь 2023 г. – 5 педагогов. 

 

Педагоги МАДОУ детский сад 26 принимали участие в конкурсах профессионального 

мастерства  и НПК. 

Дайбова Мария Александрова: 

1. Конкурс методических разработок среди педагогических работников в рамках 

проведения фестиваля «Открывая книгу – открываем мир», г. Екатеринбург, ноябрь 2023 г. – 

участник 

2. 1 Региональный дистанционный фестиваль , посвященный празднику 23 февраля 

«Отвага, мужество и честь», в номинации «Методическая разработка», г. Красноуфимск, 

февраль 2024 г. – участник. 

3. Всероссийская блиц-олимпиада «Время знаний» - «Адаптация ребенка к условиям 

детского сада», сентябрь 2023 г – 2 место. 

Журавлева Светлана Станиславовна: 

1. Конкурс методических разработок среди педагогических работников в рамках 

проведения фестиваля «Открывая книгу – открываем мир», г. Екатеринбург, ноябрь 2023 г. – 

участник 

2. Всероссийская олимпиада руководителей и педагогов «Специфика 

профессиональной деятельности воспитателя в условиях внедрения ФОП дошкольного 

образования», декабрь 2023 г. – 1 место. 

Александрова Анастасия Викторовна: 

1. Международный конкурс-фестиваль хореографического искусства 

«DANCEExclusive», г.Екатеринбург, октябрь 2023 г. – 1 место 

2. Финальный международный конкурс-фестиваль детского, юношеского и 

взрослого творчества «КУБОК ГРАН-ПРИ» г.Санкт-Петербург (номинация «хореография») – 1 

место. 

3. XXV муниципальная научно-практическая конференция педагогов 

«Взаимодействие с социальными партнерами как ресурс духовно-нравственного и гражданско-

патриотического воспитания детей и молодежи» - апрель 2024 г. – 2 место 

Майорова Алёна Эриховна: 
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1.  Всероссийская онлайн олимпиада «Игра основной вид деятельности ДОО», 

ноябрь 2023 г. – 1 место. 

2. Всероссийская онлайн викторина «ФГОС ДО как основной механизм повышения 

качества дошкольного образования», февраль 2024 г. – 1 место 

Панина Валентина Алексеевна: 

1. Конкурс методических разработок среди педагогических работников в рамках 

проведения фестиваля «Открывая книгу – открываем мир», г. Екатеринбург, ноябрь 2023 г. – 

участник 

2. XXV муниципальная научно-практическая конференция педагогов 

«Взаимодействие с социальными партнерами как ресурс духовно-нравственного и гражданско-

патриотического воспитания детей и молодежи» - апрель 2024 г. – 2 место 

Снытко Евгения Григорьевна: 

1. Конкурс методических разработок среди педагогических работников в рамках 

проведения фестиваля «Открывая книгу – открываем мир», г. Екатеринбург, ноябрь 2023 г. – 

участник 

Чеклецова Татьяна Витальевна: 

1. Конкурс методических разработок среди педагогических работников в рамках 

проведения фестиваля «Открывая книгу – открываем мир», г. Екатеринбург, ноябрь 2023 г. – 

участник 

2. Всероссийская олимпиада «Формирование физической культуры детей на уровне 

дошкольного и школьного образования» (Центр развития компетенций «Аттестатика»), ноябрь 

2023г. – 1 место.. 

3. Всероссийская олимпиада руководителей и педагогов дошкольных 

образовательных организаций: «Специфика профессиональной деятельности инструктора по 

физической культуре в условиях внедрения ФОП дошкольного образования» (В рамках научно-

практической конференции «Федеральная образовательная программа дошкольного 

образования: содержание и внедрение»), декабрь 2023 г. – победитель 

В условиях активного использования дистанционных образовательных технологий для 

повышения квалификации педагогических работников   в 2023\2024 уч.году году педагоги 

имели возможность обучаться на образовательных и просветительских программах, имеющих 

актуальность и востребованность  через систематическое участие в вебинарах.  

Для успешной организации образовательного процесса педагоги активно практиковали и 

совершенствовали навыки использования информационно-коммуникационных технологий, 

дистанционных образовательных технологий. 

Вывод:   

  Анализ родительского опроса, проведённого в декабре 2023 года, показывает, что 

дополнительное образование в детском саду реализуется достаточно активно. Охват 

дополнительным образованием в МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя в 2023 году составил 65%, 

наблюдается значительное повышение посещаемости занятий в сравнении с 2022 годом. 

Большим спросом пользуются занятия по хореографии.  

 По реализации программы развития задачи на 2023 год решены в полном объёме, 

перешли на следующий этап.   

 В рамках инновационной деятельности составлены и реализуются планы по 

достижению целей и реализацию задач.  

 Образовательная деятельность в ДОО в течение отчетного периода осуществлялась в 

соответствии с требованиями действующего законодательства. Разработана и введена ОП ДО 

МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя в соответствии с ФГОС ДО, на основе ФОП ДО.   
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1.2. Оценка системы управления организации 

  

Управление МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя осуществляется на основе принципов 

единоначалия и коллегиальности. Коллегиальными формами управления дошкольным 

учреждением являются: Общее собрание работников, Педагогический совет, Наблюдательный 

совет, действующие на основании Положений.   

  В 2023 году в системе управления дошкольным учреждением ведётся электронный 

документооборот.  

Основные задачи деятельности - участие в управлении образовательным учреждением; 

защита прав и законных интересов участников образовательных отношений; рассмотрение 

жалоб и заявлений родителей (законных представителей). 

Общее собрание работников: реализует нормы трудового законодательства, решение 

задач функционирования МАДОУ, повышает профессиональное мастерство и развитие 

творческой активности работников, обеспечивает взаимодействие всех категорий работников.   

В 2023 году  Общее собрание работников участвовало: в рассмотрении и решении 

вопросов по обеспечению безопасных условий труда, внедрения современных средств 

безопасности труда, изменения законодательства в области охраны труд, принятии решения о 

заключения коллективного договора МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя  на период с 2024 по 

2027 г., согласовании Порядка организации осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, обсуждались мероприятия по 

антикоррупционной,  антитеррористической деятельности МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя. 

Педагогический совет: реализует государственную политику в области образования, 

совершенствование образовательной работы с воспитанниками, повышение педагогического 

мастерства, стимулирует педагогов на самообразование, взаимодействует со всеми категориями 

работников и родителей (законными представителями).  

За 2023 год проведено 4 педагогических советов в традиционной форме, в форме 

деловой игры, круглого стола. На педагогических советах за 2023 год:   

Представлены: анализы тематических проверок «Совершенствование педагогического 

мастерства по формированию нравственно- патриотических чувств у дошкольников 

посредством взаимодействия с родителями в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО», 

«Обеспечение оздоровительной направленности физического развития детей в детском саду 

посредством проведения прогулок».», «Адаптация детей к условиям ДОУ». 

Педагогическим советом рассмотрены и утверждены: Образовательная программа ДО 

МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя (с учётом ФГОС ДО, на основе ФОП ДО), годовой план 

учреждения, план летне - оздоровительного периода, комплексно – тематическое планирование 

на основе Федерального календарного плана воспитательной работы (ФОП ДО п.36), темы по 

самообразованию педагогов, дополнительные общеразвивающее программы».   

Педагоги познакомились со стратегическими трендами в сфере образования.   

На основании проведённых в 2023 году педагогических советов было вынесено решение 

о внедрении новых инновационных методов и технологий (в том числе и дистанционных), 

создание условий для выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей, 

оказание консультативной помощи родителям детей, создание современной и безопасной 

цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность 

дошкольного образования, повышение квалификации педагогов. Совершенствование 

педагогического мастерства в процессе самообразования и прохождения курсов повышения 

квалификации, расширение сотрудничества с социальными партнёрами. Участие педагогов 

ДОУ в профессиональных конкурсах, вернисажах, конференциях, дающие профессиональный и 

карьерный рост. 

Родительский комитет Учреждения.  Выполняет следующие функции:  содействует 

организации совместных мероприятий в Учреждении,  оказывает посильную и добровольную 

помощь  в укреплении материально-технической базы, благоустройстве его помещений, 

детских площадок и территории. 
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Эффективность управленческой деятельности  

  

1  Наличие нормативно-правовой базы, 

соответствующей современным правовым актам.  

да  

2  Наличие Основной образовательной программы 

дошкольного образования, Программы воспитания, 

Программы развития  

да  

3  Организация дополнительных общеразвивающих 

программ  

да  

4  Выполнение мероприятий Программы в области 

Энергосбережения  

да  

5  Создание безопасных условий образовательного 

процесса  

да  

6  Наличие официального сайта в сети Интернет и 

систематическое (не реже раза в неделю) его 

обновление  

да  

7  Выполнение муниципального задания  да  

8  Отсутствие обоснованных жалоб, обращений в 

вышестоящие органы управления образованием.  

отсутствуют  

  

Вывод:   

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности дошкольного 

учреждения. По итогам 2023 года система управления дошкольного учреждения оценивается 

как эффективная, позволяющая учесть мнение работников и всех участников образовательных 

отношений. В следующем году изменение системы управления не планируется.  

 

1.3.Оценка содержания и качества подготовки воспитанников 

  

 Согласно ФГОС ДО, ФОП ДО результатами освоения образовательной программы 

являются целевые ориентиры дошкольного образования, которые представляют собой 

социально-нормативные возрастные характеристики возможных достижений ребенка на этапе 

завершения уровня дошкольного образования. Целевые ориентиры не подлежат оценке, в том 

числе в виде педагогической диагностики и не являются основанием для их формального 

сравнения с реальными достижениями детей. Освоение ОП ДО МАДОУ детский сад №26 

г.Ивделя не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и итоговой аттестации 

воспитанников.  

В процессе свободных бесед с детьми, анализа продуктов детской деятельности 

(рисунков, работ по лепке, аппликации, построек, поделок и других) и наблюдений за ними во 

время организации различных видов деятельности на этапе завершения дошкольного 

образования в 2023 г. у воспитанников подготовительных групп сформированы предпосылки к 

учебной деятельности в виде инициативности, любознательности, позитивного отношения к 

сверстникам, взрослым, окружающему миру, сформированности первичных ценностных 

представлений о том, «что такое хорошо и что такое плохо» и др.  

 Для оценки педагогического мастерства, эффективности педагогических действий и 

планирования индивидуальной работы с воспитанниками используются пособия: 

  Н.В. Верещагина «Педагогическая диагностика индивидуального развития ребёнка» 

(все дошкольные группы). Данная диагностика позволяет оперативно находить неточности в 



11 
 

построении педагогического процесса в группе и выделять детей с проблемами в развитии, 

разрабатывать для детей индивидуальные образовательные маршруты.  

Основные диагностические методы педагога:  

• наблюдение;  

• проблемная ситуация;  

• беседа.  

В течение 2023 года воспитанники Учреждения успешно участвовали в конкурсах и 

мероприятиях различного уровня: 

 

Информация об участии обучающихся  

(наименование организации) МАДОУ детский  сад №26 г.Ивделя  

в мероприятиях различного уровня в 2023- 2024 уч.году 

 
№ 

п/п 

Название мероприятия Дата 

проведения 
Кол-во 

участников 

Результат 

Муниципальный уровень 

1 «Кросс Нации» 

 

 

 

Сентябрь 

2023 

5  1 место, 2 

место,  

участники 

2 Муниципальный конкурс рисунков «ПАПЫ 

разные нужны, ПАПЫ всякие важны»ИМЦ г. 

Ивделя 

Октябрь 

2023 

2 1,2 места 

3 Городской конкурс видеороликов «Ёлка – ПДД  

2023» (ст.гр.1)  

декабрь 

2023 г. 
 

6 Участники 

4 Городской смотр-конкурс  «Елка ПДД-2023» 

(ст.гр 2) 

декабрь 

2023 г. 
 

15 3 место 

5 МБУ «Центр Физической культуры и спорта   

Ивдельского городского округа»: новогодний 

конкурс детского рисунка «Дружим со 

спортом!» 

декабрь 

2023 г. 
 

4 3 место,  

участники 

6 Творческий конкурс рисунков «Мой любимый  

литературный герой»  

апрель 

2024 г. 
10 Участники 

7 Фотоконкурс «Мой папа в армии служил» 

(Муниципальное бюджетное учреждение 

«Центр культуры и кино») 

Февраль 

2024 г. 

1 Участник 

8 Муниципальный этап Экологической кейс-игры 

«Green-Team» (Управление образования ИГО) 

Апрель 

2024 г. 

6 2 место 

Всероссийский уровень 

10 Всероссийский детский творческий конкурс 

«День рождения Деда Мороза» 

 

Ноябрь 

2023 
1 1 место 

11 Всероссийская олимпиада «ПДД и путь домой» 

(сайт «Престиж» г. Санкт-Петербург) 

02.02.2024 1 Диплом 1 

степени 
12 Всероссийский фестиваль-конкурс 

хореографического искусства «Карусель» 

г.Екатеринбург 

Апрель, 

2024г. 

8 Лауреат 3 

степени 

Международный уровень 

13 Международный конкурс-фестиваль 

хореографического искусства 

«DANCEExclusive» г.Екатеринбург 

Октябрь, 

2023г. 

2 Лауреат 1 

степени 

14 Финальный международный конкурс-

фестиваль детского, юношеского и взрослого 

творчества «КУБОК ГРАН-ПРИ» г.Санкт 

Ноябрь, 

2023г. 

2 Лауреат 1 

степени 
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Петербург 

15 Международный конкурс-фестиваль песни, 

музыки, театра и танца «Малахитовый узор» 

г.Екатеринбург 

Февраль, 

2024г. 

2 Лауреат 1 

степени 

 

Вывод:   

Основная часть воспитанников младшего возраста в 2023 г прошли адаптацию в легкой 

и средней степени тяжести. Для более легкого протекания адаптации следует вводить 

нетрадиционные формы взаимодействия с родителями: мастер – классы, игровые ситуации, 

проблемные ситуации и др.  

Уровень динамики освоения детьми ОП ДО МАДОУ детский  сад №26 г.Ивделя и 

формирования целевых ориентиров осуществлялся на высоком уровне. (Об этом 

свидетельствует мотивация к учебной деятельности воспитанников подготовительной группы, 

успешная социализация выпускников, уровень участия детей в конкурсах).  В 2024 г. следует 

продолжать создавать необходимые условия для освоения детьми всех параметров Программы, 

повысить долю воспитанников, принимавших участие в конкурсах и мероприятиях различного 

уровня. 

 

1.4. Оценка организации образовательного процесса 

 

 Образовательный процесс осуществляется на протяжении всего времени пребывания 

ребенка в ДОУ, обеспечивает развитие личности, мотивации и способности детей в различных 

видах деятельности и охватывает направления развития детей (образовательные области): 

социально коммуникативное развитие; познавательное развитие; речевое развитие; 

художественно-эстетическое развитие; физическое развитие.   

Цель, задачи и конкретное содержание образовательной деятельности по каждой 

образовательной области определяются с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 

детей и реализуются: в процессе совместной образовательной деятельности с детьми (занятия), 

в ходе режимных моментов, в процессе самостоятельной деятельности детей, в процессе 

взаимодействия с семьями воспитанников по реализации ОП ДО МАДОУ детский  сад №26 

г.Ивделя.   

Основу организации образовательного процесса составляет принцип комплексно – 

тематического планирования на основе Федерального календарного плана воспитательной 

работы (ФОП ДО п.36). Построение всего образовательного процесса вокруг одной 

центральной темы дает больше возможностей для развития детей. Одной теме уделяется не 

менее одной недели. Тема отражается в создании развивающей предметно-пространственной 

среде групп, в планировании воспитательно - образовательной деятельности педагогами, в 

деятельности с детьми, во взаимодействии с родителями воспитанников.  

В 2023 году с дошкольниками были реализованы различные познавательные темы:, в 

том числе охватывающие региональный компонент такие, как «Ивдельские манси – коренной 

народ Северного Урала», «Животный мир Северного Урала», «Поможем природе родного 

края», «Профессии родного города» и др.  

  В 2023 г. в рамках патриотического воспитания продолжилась работа по 

формированию представлений о государственной символике РФ: изучение государственных 

символов: герба, флага и гимна РФ. Деятельность была направлена на формирование у 

дошкольников ответственного отношения к государственным символам страны.  

В детском саду созданы все условия для образовательной деятельности. Помещение и 

участок соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к 

устройству правилам и нормативам работы ДОУ СанПиН 2.4.1.3049-13, нормам и правилам 

пожарной безопасности. 

В составе площадей имеются изолированные помещения, принадлежащие каждой 

дошкольной группе, специализированные помещения для занятий с детьми, зал для 
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музыкальных занятий, физкультурных занятий, бассейн, медицинский блок, пищеблок, 

прачечная. 

Оборудование основных помещений соответствует росту и возрасту детей, в 

изолированных помещениях, принадлежащих каждой возрастной группе, выделены учебная и 

игровая зоны. Спальни оборудованы стационарными кроватями. 

Групповые помещения обеспечены мебелью и игровым оборудованием в достаточном 

количестве. 

В прошедшем учебном году предметно-развивающая среда значительно обновлена после 

приобретения малых архитектурных форм. На уличной площадке установлено новое игровое и 

развивающее оборудование. 

При организации пространства детского сада учтены основные принципы подбора и 

размещения материала, обеспечивающие психофизическое и интеллектуальное развитие 

ребёнка. При этом уделено внимание перспективам развития, индивидуальным возможностям и 

интересам детей, что позволяет эффективно реализовать те программы и технологии, по 

которым работают педагоги группы. 

При организации предметно-развивающей среды, мы учитывали, чтобы среда имела 

характер открытой, незамкнутой системы, способной к изменению, корректировке и развитию. 

Полностью изменить предметную среду в группе сложно, поэтому мы постарались ее 

пополнить и обновить, опираясь на следующие специфические виды детской деятельности, 

способствующие полноценному развитию ребё нка: игровую, продуктивную, познавательно – 

исследовательскую. 

Развивающая среда возрастных групп организуется таким образом, чтобы каждый 

ребенок имел возможность заниматься любимым делом. Размещение оборудования по 

принципу нежесткого центрирования позволяет детям объединяться небольшими подгруппами 

по общим интересам. 

Все групповое пространство доступно детям: игрушки, дидактический материал, игры. 

Они прекрасно знают, где взять бумагу, краски, карандаши, природный материал, костюмы и 

атрибуты для игр-инсценировок. 

В группе мебель и оборудование устанавливаются так, чтобы каждый ребенок мог найти 

удобное и комфортное место для занятий с точки зрения его эмоционального состояния: 

достаточно удаленное от детей и взрослых или, наоборот, позволяющее ощущать тесный 

контакт с ними, или же предусматривающее в равной мере контакт и свободу. Такая 

организация пространства является одним из условий среды, которое дает возможность 

педагогу приблизиться к позиции ребенка. 

В игровых зонах созданы все условия для творческой деятельности детей, развития 

фантазии, формирования игровых умений, реализации игровых замыслов, воспитания 

дружеских взаимоотношений между детьми. Игровая зона оснащена уголками и атрибутами 

для сюжетно-ролевых игр, подобранных с учетом интересов мальчиков и девочек. 

Разнообразие настольных игр предоставляет возможность детям выбрать игру по 

желанию: шашки, шахматы, дидактические игры, конструктор и т. д. Все эти игры 

способствуют развитию мышления, пространственного воображения, внимания, усидчивости. 

Предметно-развивающая среда, с любовью и заботой созданная педагогическим 

коллективом, вызывает у воспитанников чувство радости, эмоционально положительное 

отношение к детскому саду, желание посещать его, обогащает новыми знаниями и 

впечатлениями, способствует интеллектуальному развитию детей дошкольного возраста. 

Организация образовательного процесса в МАДОУ детский  сад №26 г.Ивделя.  

направлена на всестороннее развитие детей. Для развития интересов и способностей детей в 

групповых комнатах организованы центры активности, где ребенок может осуществить 

свободный выбор места, вида деятельности и ее участников, принять решения, выразить свои 

чувства, мысли, эмоции.  

Основной формой занятия является игра. Выявление и развитие способностей 

воспитанников осуществляется в разнообразных формах образовательного процесса. 

Вывод:   
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Образовательный процесс в 2023 г. осуществлялся в соответствии с санитарными 

требованиями, обеспечивал развитие личности, мотивацию и способности детей в различных 

видах деятельности. 

 

 

1.5. Оценка востребованности выпускников 

  

В 2023 г. – 26 выпускников (100%) освоили задачи ОП ДО МАДОУ детский сад №26 

г.Ивделя в полном объеме, что свидетельствует об их готовности к освоению образовательной 

программы начального общего образования.  

Учителя начальных классов характеризуют воспитанников высоким уровнем 

активности, инициативности и самостоятельности. 

Выпускники также активно продолжают заниматься с студиях и секциях 

дополнительного образования. 

Трудоустройство выпускников после окончания МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя не 

предусмотрено. 

Вывод:   

Выпускники Учреждения готовы к освоению образовательной программы начального 

общего образования, характеризуются высоким уровнем мотивации к обучению. 

 

1.6. Оценка кадрового обеспечения 

 

Кадровое обеспечение МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя по состоянию на 01.09.2023 г. 

На начало 2023-2024 учебного года укомплектованность ДОУ педагогическими кадрами 

составляет 100%.  

Методист - 1 чел. 

Воспитатели - 9 чел. 

 

Специалисты: 

Музыкальный руководитель - 1 чел. 

Инструктор по физической культуре - 1 чел. 

Учитель-логопед - 1 чел. 

 

Социального педагога, педагога- психолога, дефектолога  в штате ДОУ нет. 

 

Высшее образование: - 4 чел 

Среднее - специальное: - 9 чел 

  

Из них имеют: 
высшую квалификационную  категорию                              -  1 чел.  

I квалификационную  категорию                                           - 5 чел.  

соответствие занимаемой должности                                   - 3 чел 

 без категории                                                                          - 4 чел.  

     

Возрастной ценз педагогов: 
 до 25 лет – нет 

 от 25 до 29 лет -  0 

 от 30 до 39 лет – 4 

от 40 до 44 лет –  0 

от 45 до 49 лет-   2 

от 50 до 54 лет – 5 
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старше 55 лет –  2 

 

Распределение педагогов по стажу работы 

Стаж работы Количество человек 

  

До 5 лет 2 

От 5 до 10 лет 2 

От 10 до 15 лет 1 

От 15 до 20 лет 0 

Свыше 20 лет 8 

  

В МАДОУ предусмотрено повышение квалификации педагогов через следующие формы: 

 курсы повышения квалификации  

 конференции, семинары, школы передового педагогического опыта,  

 обмен опытом на педсоветах; 

 участие в творческих конкурсах; 

 обобщение и распространение передового педагогического опыта. 

 самообразование 

 аттестацию 

В 2023 году прошли обучение на КПК – 7 педагогов. 

В ДОУ созданы условия для самореализации каждым педагогом своих 

профессиональных возможностей. Педагоги регулярно повышают свой профессиональный 

уровень, эффективно участвуют в методических объединениях, конференциях, транслируют 

свой опыт работы, саморазвиваются. 

С целью обобщения и распространения педагогического опыта 5 педагогов приняли 

участие в научно-практических конференциях. 

Педагоги МАДОУ детский сад 26 принимали участие в конкурсах профессионального 

мастерства  и НПК. 

Награды сотрудников МАДОУ детский сад 26 за 2023 г.  

1. Почетная грамота от Министерства Просвещения Российской Федерации «За 

многолетний добросовестный труд и значительные заслуги в сфере образования», 

приказ от 06.07.2023 г. № 223/н. – Чеклецова Т.В. 

2. Почетная грамота Управления образования Администрации Ивдельского городского 

округа  - Середа Г.Э., Канашина Е.С. 

Вывод:   
В ДОУ созданы условия для самореализации каждым педагогом своих 

профессиональных возможностей. Данные о квалификационном уровне, педагогическом стаже, 

образовании свидетельствуют о стабильности коллектива, его потенциальных возможностях к 

творческой деятельности. Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, 

эффективно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих 

коллег и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 

 
1.7. Оценка учебно-методического обеспечения 

  

Система методической работы в Учреждении представляет собой целостную систему 

деятельности, направленную на обеспечение высокого качества реализации стратегических 

задач деятельности Учреждения. Целью методической работы в Учреждении является создание 

эффективного образовательного пространства, направленного на непрерывное накопление 
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ребенком культурного опыта деятельности и общения в процессе активного взаимодействия с 

окружающей средой, общения с другими детьми и взрослыми при решении задач социально – 

коммуникативного, познавательного, речевого, художественно – эстетического, нравственно- 

патриотического и физического развития в соответствии с возрастными и индивидуальными 

особенностями. Методическая работа Учреждения направлена на непрерывное развитие 

педагогических кадров, повышение их квалификации, выявление, изучение, обобщение и 

распространение передового педагогического опыта, полноценного методического обеспечения 

образовательного процесса, координацию взаимодействия Учреждения, семьи, социума в целях 

непрерывного, всестороннего развития детей, развитие инновационной деятельности ДОУ.   

На эффективное решение данных задач оказывает влияние разносторонний характер 

содержания методической работы и разнообразие форм и методов работы с педагогическими 

кадрами, семьей, с социумом. 

Методическое обеспечение, используемое в Учреждении, соответствует реализуемой 

программе. В методическом кабинете имеется банк  публикаций педагогов методического 

характера по всем образовательным областям (методические разработки педагогических 

проектов, комплексно – тематические планы, разработки педагогических мероприятий с детьми 

и родителями).  

В 2023 году педагоги ДОУ освоили платформу Сферум, прошли курсы повышения 

квалификации. 

Оборудование и оснащение методического кабинета достаточно для реализации 

образовательных программ (В методическом кабинете имеется паспорт кабинета, с перечнем 

пособий, демонстративного, наглядного, раздаточного материала к ОП ДО МАДОУ детский 

сад №26 г.Ивделя, перечень электронных пособий).   

Учреждение  имеет  действующий  официальный  сайт  по  адресу: 

https://detsad-26.1c-umi.ru/ 

Структура сайта соответствует требованиям законодательства.  

На сайте размещены документы, регламентирующие деятельность Учреждения: Устав 

Учреждения, лицензия на осуществление образовательной деятельности в сфере дошкольного 

образования, свидетельства о внесении записи в ЕГРЮЛ, о постановке на учет в налоговом 

органе и другие, положения и иные локальные акты Учреждения, а также заключения 

надзорных органов.  

В разделе «Образовательная деятельность» размещена образовательная программа 

Учреждения. 

 В разделе «Прием детей в МАДОУ» имеется возможность ознакомления с:   

 Правилами приема обучающихся на обучение по образовательным программам 

дошкольного образования,  

 Порядком оформления возникновения и прекращения образовательных отношений 

между МАДОУ и родителями (законными представителями) воспитанников,  

 Порядком и основаниями перевода и отчисления воспитанников МАДОУ.  

 На странице «Документы для приема детей» родители имеют возможность 

ознакомиться и скачать договор об образовании по образовательной программе дошкольного 

образования и заявление на прием воспитанников в ДОУ. На официальном сайте Учреждения и 

соц. сети Вконтакте  размещаются новости о текущей жизни и образовательной деятельности 

воспитанников в Учреждении, достижения и награды детей, педагогов и всего коллектива ДОУ, 

а также ссылки на сайты Министерства образования Свердловской области и Института 

развития образования Свердловской области по оценке удовлетворенностью системой 

образования родителями.  

В 2023 г. добавилась вкладка «Организация питания».  

Вывод:   

В дошкольном учреждении созданы оптимальные методические условия для 

непрерывного повышения уровня общей и педагогической культуры участников 

образовательного процесса. Учебно-методическое обеспечение достаточное для организации 

образовательной деятельности и эффективной реализации образовательных программ. В 2024 

https://detsad-26.1c-umi.ru/
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году следует совершенствовать методическую работу по реализации ОП ДО МАДОУ №26 с 

учётом ФГОС ДО на основе ФОП ДО, реализации программы развития ДОУ, продолжать 

создавать электронную базу методических и педагогических разработок для обеспечения: 

сохранности документов, возможности формирования электронных ресурсов, обеспечивающих 

оперативность доступа к документам работников ДОУ. 

 

1.8. Оценка библиотечно-информационного обеспечения 

  

Основная образовательная программа дошкольного образования МАДОУ детский сад 

№26 г.Ивделя обеспечена учебно-методическим комплектом.  

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой по всем 

образовательным областям ОП ДО МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя, детской 

художественной литературой,  а также другими информационными ресурсами на различных 

электронных носителях.  

В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-методических пособий, 

рекомендованных для планирования воспитательно-образовательной деятельности в 

соответствии с обязательной частью ОП ДО и частью, формируемой участниками 

образовательных отношений.  

В 2023 году библиотечный фонд МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя подписными 

изданиями не пополнялся  

Вывод:   

В связи с разработкой и утверждением ОП ДО МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя на 

основе ФГОС ДО, с учётом ФОП ДО в дошкольном учреждении достаточное библиотечно – 

информационное обеспечение для организации образовательной деятельности и эффективной 

реализации образовательных программ. В следующем году планируется пополнить 

библиотечный фонд ДОУ методической литературой, соответствующей ФОП ДО. 

 

1.9. Оценка материально-технической базы 

  

В МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя создана развивающая предметно-

пространственная среда, способствующая полноценному развитию детей.   

Развивающая предметно-пространственная среда в группах ДОУ создана согласно 

требованиям ФГОС ДО, ФОП ДО: содержательно-насыщенная, трансформируемая, 

полифункциональная, вариативная, доступная и безопасная. Пространство группы 

организовано в виде центров, оснащенных большим количеством развивающих материалов, 

что позволяет дошкольникам выбирать для себя интересные занятия, чередовать их в течение 

дня. Группы просторные, светлые, оборудованы необходимой мебелью.  

При насыщении среды учитываются возрастные возможности, особенности 

воспитанников и содержание образовательной программы. В группе размещены 

оборудования, материалы, пособия по центрам, что позволяет детям объединяться 

подгруппами по общим интересам. В группе предметно-развивающая среда организована так, 

что каждый ребёнок имеет возможность заниматься любимым делом. Вся мебель 

ориентирована на возраст детей и безопасность (закреплена, имеет закругленные края). В 

развивающей среде групп отражены основные направления образовательных областей ФГОС 

ДО: социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, 

художественно - эстетическое развитие, физическое развитие. Развивающая предметно 

пространственная среда групп меняется в зависимости от возрастных особенностей детей, 

периода обучения, комплексно – тематического планирования. В связи с введением ФОП ДО, 

в каждой дошкольной группе, в центре речевого развития имеется материал по обучению 

грамоте. В группах старшего дошкольного возраста развивающие центры пополнились 

материалом и оборудованием по финансовой грамотности.  

Оборудование и пособия регулярно обновляются и пополняются.  
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Для реализации образовательных программ дошкольного образования в МАДОУ 

детский сад №26 г.Ивделя имеются и оснащены разнообразным материалом, оборудованием, 

техническими средствами помещения.  

В ДОУ имеются различные помещения: 

 групповые помещения – 6 

 кабинет заведующего – 1 

 методический кабинет - 1  

 кабинет учителя - логопеда – 1  

 музыкально – физкультурный  зал-1  

 пищеблок - 1   

 прачечная - 1  

 медицинский блок -1  

 плавательный бассейн -1  

За каждой возрастной группой закреплён прогулочный участок. 

 

ДОУ подключено к информационно-коммуникационной сети Интернет, имеются 

электронные ресурсы. Функционирует образовательный сайт ДОУ, социальные сети 

ВКонтакте. Для общения и передачи информации все педагоги перешли на платформу 

Сферум.  

  

Электронные ресурсы дошкольной образовательной организации 

Наименование  Всего  

Персональные компьютеры – всего  5  

из них:  

ноутбуки и другие портативные персональные компьютеры    

(кроме планшетных)  

4  

  

имеющие доступ к сети Интернет  5  

Мультимедийные проекторы  3  

Интерактивная доска 1  

Принтер  1  

Сканер  0  

Многофункциональное устройство (МФУ, выполняющие операции 

печати, сканирования, копирования)  3 

  

В 2023 году в дошкольном учреждении  проведён текущий ремонт групповых 

помещений и помещений детского сада.  

Обновлена мебель: младшая группа – стульчики, игровая мебель, средняя группа – 

мебель для дидактического материала, игрушки, старшая группа -  мебель для дидактического 

материала, игрушки.  На прогулочные участки приобретены и установлены малые 

архитектурные формы.   

Оснащение и функционирование учреждения производится с учетом санитарно – 

гигиенических, противопожарных и общих требований к безопасности учреждения.  

Обеспечение пожарной безопасности организации соответствует  нормативным 

требованиям. Объекты учреждения оборудованы системой пожарной сигнализации. В 

организации установлена автоматическая пожарная сигнализация, централизованная с 

выводом на пульт МЧС. Имеются средства пожаротушения: огнетушители. На основании 

договора по техническому обслуживанию и мониторингу ОПС проводится проверка работ 
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пожарной сигнализации и системы оповещения один раз в месяц с выдачей актов о состоянии 

пожарной сигнализации.  

В учреждении ежеквартально проводятся тренировочные мероприятия по эвакуации 

воспитанников и персонала.   

В дошкольном учреждении соблюдаются все меры по антитеррористической 

безопасности.   

Территория дошкольного учреждения охвачена видеонаблюдением: ворота, вход в 

здание, центральная калитка, запасная калитка, запасные выхода, здание вокруг по периметру, 

игровые участки частично. По периметру ДОУ – 7 видеокамер, внутри здания  - 13 штук.   

В МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя  осуществляется система контроля доступа  на 

территорию и в здание детского учреждения ( домофоны на всех входных дверях, вахтер).  

В здании имеется тревожная кнопка с выводом сигнал «Тревога» на ПЦО. 

Ежедневная охрана осуществляется вахтером.  

Состояние территории дошкольного учреждения -  удовлетворительное. Имеется 

наружное освещение по периметру здания -  

Учреждение оснащено контейнерами мусоросборников, имеется наличие необходимых 

знаков дорожного движения при подъезде к учреждению. На территории учреждения имеются 

насаждения деревьев и кустарников.      

На прогулочных площадках установлены малые формы для игр, веранды, песочницы, 

игровые зоны. Все дорожки покрыты асфальтовым покрытием.   

Организация питания в дошкольном учреждении осуществляется согласно всем 

требованиям и нормам. В МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя  имеется пищеблок, оснащенный 

необходимым оборудованием.  

Вся информация об организации питания в ДОУ размещена на официальном сайте В 

МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя : https://detsad-26.1c-

umi.ru/svedeniya_ob_obrazovatel_noj_organizacii/organizaciya_pitaniya_v_obrazovatel_noj_organi

zacii/ 

Организация медицинской деятельности: 

МАДОУ детский сад № 26  закреплен за ЦРБ г.Ивделя. Врачи детской поликлиники 

принимают участие в родительских собраниях с профилактическими беседами, проводят 

ежегодный медосмотр детей старшего дошкольного возраста. Медицинскую работу в детском 

саду ведёт медицинская сестра Заикина Л.А.. 

С целью профилактики простудных заболеваний в ДОУ проводятся следующие 

мероприятия: 

 Соблюдение температурного режима 

 Соблюдение распорядка дня 

 Ежедневные прогулки 

 Соблюдение сезонности одежды во время прогулок воспитанников 

 Утренняя гимнастика 

 Выполнение режима  роветривания помещения 

 Кварцевание помещений по графику 

 Динамические паузы между НОД, физкультминутки во время НОД 

 Организованная непосредственно образовательная деятельность в 

плавательном бассейне 

  «Веселые старты», «Малые олимпийские игры». 

 Проведение профилактических бесед с родителями. 

 

Медицинский блок состоит из помещения для работы медсестры  и изолятора. 

Медицинский блок ДОУ недостаточно оснащён всем необходимым  

оборудованием, которое соответствует требованиям СанПиН. 

 

Вывод:    

https://detsad-26.1c-umi.ru/svedeniya_ob_obrazovatel_noj_organizacii/organizaciya_pitaniya_v_obrazovatel_noj_organizacii/
https://detsad-26.1c-umi.ru/svedeniya_ob_obrazovatel_noj_organizacii/organizaciya_pitaniya_v_obrazovatel_noj_organizacii/
https://detsad-26.1c-umi.ru/svedeniya_ob_obrazovatel_noj_organizacii/organizaciya_pitaniya_v_obrazovatel_noj_organizacii/
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Материально-техническое состояние дошкольного учреждения и территории 

соответствует действующим санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству, 

содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях, правилам пожарной, 

антитеррористической безопасности, организации питания, требованиям охраны труда.  

 

1.10. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

 

В детском саду утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования (Приказ №31-а от 15.03.2018 г.).   

На заседании комиссии по ВСОКО в 2023 г. разработан план ВСОКО, обновлены 

критерии по показателям (в связи с внедрением ФОП ДО), назначены ответственные по 

показателям оценки уровня соответствия образовательной деятельности требованиям ФГОС 

ДО, ФОП ДО.   

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 

Воспитанники подготовительной группы показали высокие показатели готовности к 

школьному обучению. В течение года воспитанники МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя 

успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня.  

В период с 01.12.2023 по 25.12.2023 проводилось анкетирование среди родителей (118 

человек) по теме: «Удовлетворённость родителей (законных представителей) по 

удовлетворённости качеством образования в МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя за 2023 г.  

 Получены следующие результаты:  

− доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность и 

вежливость работников организации, – 100 процент;  

− доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников организации, 

– 97 процента;  

− доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации, – 83 процентов;  

− доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 

образовательных услуг, – 95 процента;  

− доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию родственникам 

и знакомым, – 99 процента.  

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

предоставляемых услуг.  

  

Вывод:  
Мониторинг качества образовательной деятельности в 2023 году показал эффективную 

работу педагогического коллектива по всем показателям.  
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II . Результаты анализа показателей деятельности организации  за  2023 год 

 

Показатели деятельности 

 Муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения детский сад №26 г.Ивделя за 2023 г. 

 

№ п/п Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного образования, в 

том числе: 

120 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 120 человека 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов)  0 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 человек 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошкольной 

образовательной организации 

0 человек 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 0 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 120 человека 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, получающих 

услуги присмотра и ухода: 

 120 человек / 100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 120 человек / 100% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 человек / 0% 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 человек / 0% 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоровья в общей 

численности воспитанников, получающих услуги: 

 0 человек / 0% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии   0 человек / 0% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0 человек /0% 

1.5.3 По присмотру и уходу 0 человек / 0% 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организации по болезни 

на одного воспитанника 

18 дней в год 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе:  13 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 5 человека /38/% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование 

педагогической направленности (профиля) 

5 человека/ 38% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 

образование 

8 человек /62% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профессиональное 8 человек / 62% 
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образование педагогической направленности (профиля) 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации 

присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

9 человек / 62/% 

1.8.1 Высшая 1 человек / 8/% 

1.8.2 Первая 5 человек / 38/% 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

13 человек / 100/% 

1.9.1 До 5 лет 2 человек / 15% 

1.9.2 Свыше 30 лет 4 человек /31% 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте до 30 лет 

0 человек / 0% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педагогических 

работников в возрасте от 55 лет 

1 человек / 8% 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 

педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной организации деятельности, в общей 

численности педагогических и административно-хозяйственных работников 

13 человек /100% 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных работников, 

прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе федеральных 

государственных образовательных стандартов в общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

10 человек / 71% 

1.14 Соотношение “педагогический работник/воспитанников»  дошкольной образовательной организации 13 человек/ 120 

человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников:  

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда нет 

1.15.5 Учителя- дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного 

воспитанника 

2,06 кв.м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников 1.6 кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала Да(совместно с 

музыкальным) 
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2.4 Наличие музыкального зала Да (совместно с 

физкультурным) 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную игровую 

деятельность воспитанников на прогулке 

да 
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Вывод: Анализ показателей указывает на то, что дошкольное учреждение имеет 

достаточную инфраструктуру, которая соответствует санитарным правилам СП 2.4.3648-20 

"Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи", СП 1.2.368521 "Гигиенические нормативы и требования к 

обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания", 

СанПиН 2.3/2.4.3590-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

общественного питания населения» и позволяет реализовывать ОП ДО МАДОУ детский сад 

№26 г.Ивделя в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО, ФОП ДО.  

Дошкольное учреждение укомплектовано достаточным количеством педагогических и 

иных работников, которые имеют квалификацию и регулярно проходят курсы повышения 

квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.   

 В 2024 г. следует продолжать создавать необходимые условия для освоения детьми всех 

параметров ОП ДО МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя с учётом ФГОС ДО, на основе ФОП 

ДО, особое внимание уделить направлению по взаимодействию с семьями воспитанников (2024 

г. – Год Семьи):  

- продолжить оснащение предметно-развивающей среды в соответствии с условиями 

реализации ОП ДО МАДОУ детский сад №26 г.Ивделя ,   

- продолжить оснащение территории детского сада современным оборудованием,   

- продолжать создавать условия безопасного пребывания всех участников 

образовательных отношений;   

- организовать на прогулочных участках теневые навесы для каждой возрастной 

группы; 

- способствовать повышению педагогической компетентности родителей в вопросах 

воспитания и развития детей дошкольного возраста,   

- повысить долю участников образовательного процесса в проектах социальной 

значимости;  

- повысить долю воспитанников, принимавших участие в конкурсах и мероприятиях 

различного уровня.  

 


